Reverse Mentoring :
Quand les juniors
deviennent mentors

Découvrez comment réinventer les échanges
intergénérationnels dans votre club et créer
une dynamique d'apprentissage mutuel.
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Qu'est-ce que le reverse
mentoring ?

Un concept innovant ou les réles traditionnels s'inversent :

Junior

A Partage son expertise digitale et son regard
sur les tendances actuelles

Senior

O\ Transmet sa vision stratégique, son réseau
et son expérience



Comment structurer votre
programme

1 Créez des binémes junior-senior

Formez des duos complémentaires basés
sur les compétences et besoins

2 Planifiez 3 rencontres de 45 min

Espacées sur trois mois, en présentiel ou visio

3 Instaurez le principe "1 idée/1 action"

Chaque session génere une action concrete a tester
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Structure d'une session efficace

1

5 min : Brise-glace

"Ce que jadmire chez toi" pour instaurer une
ambiance positive

30 min : Echange guidé

Le junior explique une tendance, le senior offre un
retour stratégique

10 min : Plan d'action

Chacun note ce qu'll va tester avant |la prochaine
rencontre



Pourquoi ¢a fonctionne:
l'impact psychologique

1 Sécurité psychologique

Oser dire "je ne sais pas" abaisse les barrieres hierarchiques

2 Confiance renforcée

Les juniors gagnent en assurance, les seniors redécouvrent
le plaisir dapprendre

3 Fidélisation accrue

Les programmes de mentorat doublent souvent
le taux de rétention



Les bénétices pour votre organisation

(% Innovati
63 Innovation

Le croisement des perspectives génere des idées neuves
et ouvre parfois de nouveaux marchés

__’.) Transformation digitale

Accélération de 'adoption des outils numériques
et des nouvelles pratiques

) Inclusivité

Valorisation de toutes les générations, attractivité
renforcée pour les talents



Astuces pour aller plus loin

o Faites tourner les roles au deuxieme rendez-vous
pour diversifier les échanges

« Invitez un club partenaire pour multiplier
les compétences disponibles

« Créez un mini-CR apres chaque session
pour partager les apprentissages

e Célébrezles réussites dans votre newsletter
pour fidéliser les participants



Lancez votre programme des
maintenant !

Le reverse mentoring est un levier puissant pour dynamiser
votre club et créer des ponts entre les géneéerations.

Partagez en commentaire ce que vous aimeriez apprendre
d'une autre génération ou ce que vous pourriez lui
transmettre !

& Taguez un membre de votre club qui serait un excellent
mentor ou mentore !
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